
Соглашение №  1.12

о мерах по социально-экономическому развитию и оздоровлению 
муниципальных финансов 

Зареченского сельского поселения Нурлатского муниципального района
Республики Татарстан

г. Нурлат «10» января 2023 г.

МКУ «Финансово-бюджетная палата Нурлатского муниципального района 
Республики Татарстан»,  именуемое в дальнейшем «М КУ  «ФБП», в лице 
председателя М К У  «Финансово-бюджетная палата Нурлатского муниципального 
района Республики Татарстан» Исмагиловой Лилии Дамировны,  действующей на 
основании Положения «О муниципальном казенном учреждении Финансово
бюджетная палата Нурлатского муниципального района Республики Татарстан» от 
14.03.2016 г. №28,  и Исполнительный комитет Зареченского сельского поселения 
Нурлатского муниципального района Республики Татарстан,  являющегося 
получателем дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных 
районов (городских округов) из бюджета Республики Татарстан и (или) доходов по 
заменяющим указанные дотации дополнительным нормативам отчислений от 
налога на доходы физических лиц, именуемой(ого)  в дальнейшем «Получатель»,  в 
лице Руководителя Исполнительного комитета Зареченского сельского поселения 
Нурлатского муниципального района Забойдулиной Татьяны Васильевны 
действующего (ей) на основании Устава, с другой стороны, далее именуемые 
«Стороны»,  в соответствии с пунктом 8 статьи 138 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации, пунктом 8 статьи 442 Бюджетного кодекса Республики Татарстан и 
постановлением Кабинета М инистров  Республики Татарстан от 30 декабря 2022г. №  
1461 «О заключаемых в 2023 году соглашениях, которые предусматривают меры по 
социально-экономическому развитию и оздоровлению муниципальных финансов 
муниципальных образований Республики Татарстан, получающих дотации на 
выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных районов (городских 
округов) из бюджета  Республики Татарстан и (или) доходы по заменяющим 
указанные дотации дополнительным нормативам отчислений от налога на доходы 
физических лиц» (далее -  Постановление) заключили настоящее Соглашение о 
нижеследующем.

1. Предмет Соглашения

1.1. Предметом настоящего Соглашения является осуществление в 2023 году 
мер по социально-экономическому развитию и оздоровлению муниципальных 
финансов Зареченского сельского поселения Нурлатского муниципального района 
Республики Татарстан
являющегося в 2023 году получателем дотации на выравнивание бюджетной 
обеспеченности муниципальных районов (городских округов) из бюджета 
Республики Татарстан и (или) доходов по заменяющим указанные дотации 
дополнительным нормативам отчислений от налога на доходы физических лиц, 
предусмотренных Законом Республики Татарстан от 23 ноября 2022 года №82-ЗРТ



«О бюджете Республики Татарстан на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 
годов».

2. Обязанности сторон

2.1. Получатель обязан осуществить в 2023 году следующие меры по 
социально-экономическому развитию и оздоровлению муниципальных финансов:

2.1.1. меры, направленные на снижение уровня дотационности муниципального 
образования Республики Татарстан и увеличение налоговых и неналоговых доходов 
бюджета муниципального образования Республики Татарстан, предусматривающие:

а) проведение до 1 ноября 2023 года оценки эффективности налоговых льгот 
(пониженных ставок по налогам), предоставляемых органами местного 
самоуправления муниципального образования Республики Татарстан, в 
соответствии с общими 'требованиями к оценке налоговых расходов субъектов 
Российской Федерации и муниципальных образований, установленных 
постановлением Правительства Российской Федерации от 22.06.2019 №796 «Об 
общих требованиях к оценке налоговых расходов субъектов Российской Федерации 
и муниципальных образований»;

б) представление до 20 ноября 2023 года в Министерство результатов оценки 
эффективности налоговых льгот (пониженных ставок по налогам), предоставленных 
органами местного самоуправления муниципального образования Республики 
Татарстан, а также плана по отмене неэффективных налоговых льгот (пониженных 
ставок по налогам) в случае, если по результатам оценки эффективности налоговых 
льгот (пониженных ставок по налогам) выявлены неэффективные налоговые льготы 
(пониженные ставки по налогам);

в) обеспечение роста налоговых и неналоговых доходов консолидированного 
бюджета муниципального образования Республики Татарстан по итогам исполнения 
консолидированного бюджета  муниципального образования Республики Татарстан 
за 2023 год по сравнению с уровнем исполнения 2022 года в сопоставимых условиях 
(в процентах)1;

г) направление главой местной администрации (руководителем исполнительно- 
распорядительного органа) поселения в финансовый орган на согласование:

Основных параметров проекта бюджета поселения на 2024 год и на плановый 
период 2025 и 2026 годов (доходы по видам доходов; расходы по разделам, 
подразделам, видам расходов; дефицит или профицит, источники финансирования 
дефицита бюджета поселений по видам источников; программа муниципальных 
заимствований и основные направления долговой политики поселения на 2024 год 
и на плановый период 2025 и 2026 годов) до внесения указанного проекта в 
представительный орган поселения;

проектов решений представительного органа поселения о внесении изменений 
в решение о бюджете муниципального образования Республики Татарстан на 2023 
год и на плановый период 2024 и 2025 годов до внесения указанных проектов в 
представительный орган поселения;

- невнесение в представительный орган поселения указанные в настоящем

Согласно параметрам прогноза основных параметров бюджета поселения на 2023 гол и на плановый период 2024 и 2025 
годов.



подпункте проекты без учета рекомендаций финансового органа.
2.1.2. меры, направленные на бюджетную консолидацию, предусматривающие:
а) соблюдение нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, 

выборных должностных лиц местного самоуправления,  осуществляющих свои 
полномочия на постоянной основе, председателей контрольно-счетных органов 
муниципальных образований, муниципальных служащих в Республике Татарстан, 
утвержденных постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 
28.03.201 8 №1 82 «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, 
выборных должностных лиц местного самоуправления,  осуществляющих свои 
полномочия на постоянной основе, председателей контрольно-счетных органов 
муниципальных образований, муниципальных служащих в Республике Татарстан»

б) недопущение образования просроченной кредиторской задолженности 
муниципальных учреждений;

в) обеспечение неувеличения численности работников органов местного са
моуправления поселения;

г) обеспечение направления на согласование в Министерство проектов 
муниципальных правовых актов органов местного самоуправления поселения об 
увеличении численности работников органов местного самоуправления поселения 
до их принятия в случае необходимости увеличения численности работников в 
результате разграничения полномочий между органами государственной власти 
Российской Федерации,  органами государственной власти Республики Татарстан, 
органами местного самоуправления;

д) утверждение бюджетов  поселений на 2023 год и на плановый период 2024 и 
2025 годов с включением в состав доходов дотаций из бюджета  Республики 
Татарстан в размерах, не превышающих предусмотренные в бюджете Республики 
Татарстан объемы;

е) проведение мероприятий по сокращению задолженности в 
консолидированный бюджет муниципального района по налоговым платежам.

ж) соблюдение муниципальными бюджетными и автономными учреждениями 
принципов нормативного финансирования;

з) формирование муниципальными бюджетными и автономными 
учреждениями планов финансово-хозяйственной деятельности с учетом 
планирования фонда оплаты груда в объеме не менее объема, рассчитанного по 
тарификации работников;

и) размещение на официальных сайтах органов местного самоуправления 
поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» решения о 
бюджете поселения на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов, решения о 
внесении изменений в бюджет  поселения на 2023 год и на плановый период 2024 и 
2025 годов;

к) ежемесячное размещение на официальных сайтах органов местного само
управления поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
отчетов об исполнении бюджета муниципального образования Республики 
Татарстан;

2.1.3. меры в рамках повышения качества управления муниципальными 
финансами,  предусматривающие:

- соблюдение требований к предельным значениям дефицита местного
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бюджета,  установленных статьей 92' Бюджетного кодекса Российской Федерации;
- соблюдение требований к предельному объему муниципальных заимствова

ний, установленных статьей 106 Бюджетного кодекса Российской Федерации;
- соблюдение требований к объему муниципального долга, установленных 

пунктом 5 статьи 107 Бюджетного кодекса Российской Федерации;
- отсутствие бю дж етны х кредитов, планируемых к привлечению от других 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, предусмотренных в каче
стве источника финансирования дефицита бюджета поселения, сверх сумм 
бюджетных кредитов, по которым принято решение о предоставлении от других 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации (за исключением бюджетных 
кредитов на пополнение остатков средств на счетах местных бюджетов);

- отсутствие по состоянию на 1 число каждого месяца просроченной задол
женности по долговым обязательствам поселения по данным долговой книги 
поселения, представляемым в финансовый орган;

2.1.4. в случае невыполнения обязательств, предусмотренных перечнем, 
являющимся приложением к Постановлению (далее -  Перечень),  и настоящим 
Соглашением, за исключением обязательств, предусмотренных подпунктом «в» 
пункта 1, подпунктами «а» и «д» пункта 2, пунктом 3 Перечня, абзацем четвертым 
подпункта 2.1.1., абзацами вторым и седьмым подпункта 2.1.2., подпунктом 2.1.3. 
пункта 2.1. настоящего Соглашения, глава местной администрации (руководитель 
исполнительно-распорядительного органа) поселения, подписавший настоящее 
Соглашение, применяет меры дисциплинарной ответственности в соответствии с 
законодательством Российской Федерации к должностным лицам органов местного 
самоуправления поселения чьи действия (бездействие) привели к нарушению 
указанных обязательств.

2.2. Глава местной администрации (руководитель исполнительно- 
распорядительного органа) поселения, подписавший настоящее Соглашение,  обязан 
направить в МКУ «ФБП» до 20 января 2024 года отчет об исполнении обязательств 
Получателя, предусмотренных пунктами 1, 2 (за исключением обязательств, 
предусмотренных подпунктом «а»), 3 Перечня и подпунктами 2.1.1., 2.1.2. (за 
исключением обязательств, предусмотренных абзацем вторым)2, 2.1.3. пункта 2.1. 
настоящего Соглашения.

2.3. МКУ «ФБП» обязано:
2.3.1. осуществлять контроль за исполнением настоящего Соглашения;
2.3.2. рассматривать обращения Получателя по вопросам проекта решения 

представительного органа муниципального образования Республики Татарстан о 
бюджете муниципального образования Республики Татарстан на 2024 год и на 
плановый период 2025 и 2026 годов и направлять заключения на них в течение 20 
рабочих дней со дня их поступления в Министерство;

2.3.3. рассматривать обращения Получателя по вопросам проектов решений

2 Муниципальное образование Республики I атарстап. в оюджете которого доля дотации из других бюджетов оюджетнои 
системы Республики Татарстан и (или) налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений в размере, не
превышающем расчетного объема до п и ш и  па выравнивание бюджетной обеспеченности (части расчетного объема дотации), 
замененной дополнительными нормативами отчислений, в течение двух из трех последних отчетных финансовых лет превышала
5 процентов объема собственных доходов местного бюджета, направляет отчет также об исполнении обязательства Получателя, 
предусмотренного подпунктом «а» пункта 2 Перечня и абзацем вторым н о л т м к т а  2.1.2. нас тоящего Соглашения.
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представительного органа поселения о внесении изменений в решение о бюджете 
поселения па 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов и направлять 
заключения на них в течение 10 рабочих дней со дня их поступления в 
Министерство;

2.3.4. рассматривать обращения 11олучателя по вопросам проектов 
муниципальных правовых актов органов местного самоуправления поселения об 
увеличении численности работников органов местного самоуправления поселения и 
направлять заключения на них в течение 20 рабочих дней со дня их поступления в 
МКУ «ФБП».

3. Ответственность сторон

3.1. В случае невыполнения Получателем обязательств,  предусмотренных 
Перечнем и настоящим Соглашением, применяются меры ответственности в 
соответствии с Постановлением.

3.2. Получатель освобождается от ответственности за неисполнение или 
ненадлежащее исполнение взятых на себя обязательств по настоящему Соглашению 
в случае прекращения полномочий главы местной администрации (руководителя 
исполнительно-распорядительного органа) муниципального образования 
Республики Татарстан,  подписавшего это соглашение, и избрания (назначения) в
2023 году другого лица главой местной администрации (руководителем 
исполнительно-распорядительного органа) муниципального образования 
Республики Татарстан (временно исполняющим обязанности главы местной 
администрации (руководителя исполнительно-распорядительного органа) 
муниципального образования Республики Татарстан).

Получатель освобождается от ответственности за неисполнение или 
ненадлежащее исполнение обязательств, предусмотренных подпунктом «в» пункта
1 и подпунктом «а» пункта 2 Перечня, абзацем четвертым подпункта 2.1.1. и абзацем 
вторым подпункта 2.1.2. пункта 2.1. настоящего Соглашения,  в случае 
возникновения в 2023 году обстоятельств непреодолимой силы (чрезвычайных 
ситуаций федерального характера),  препятствующих выполнению поселением 
таких обязательств.

Получатель освобождается от ответственности за неисполнение обязательства, 
предусмотренного подпунктом «в» пункта 2 Перечня, абзацем четвертым подпункта
2.1.2. пункта 2.1. настоящего Соглашения, в случае увеличения численности 
работников органов местного самоуправления поселения, осуществляющих 
переданные полномочия Республики Татарстан, в связи с увеличением объема 
субвенции на реализацию указанных полномочий в 2023 году по сравнению с 2022 
годом в пределах такого увеличения, обусловленн ою  изменением методики 
распределения субвенций,  предоставляемых из бюджета Республики Татарстан 
бюджетам поселения на осуществление переданных органам местного 
самоуправления поселения полномочий Республики Татарстан.

4. Внесение изменений и дополнений в Соглашение
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4.1. По взаимному соглашению Сторон, а также в случае изменения 
бюджетного законодательства, законодательства о налогах и сборах и (или) в связи 
с изменением прогноза социально-экономического развития Российской Федерации 
на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов, прогноза социально- 
экономического развития Республики Татарстан на 2023 год и на плановый период
2024 и 2025 годов в настоящее Соглашение могут быть внесены изменения и 
дополнения путем заключения дополнительного соглашения, являющегося 
неотъемлемой частью настоящего Соглашения.

5. Срок действия Соглашения

5.1. Настоящее Соглашение вступает в силу с даты его подписания Сторонами, 
распространяется на правоотношения Сторон,  возникшие с 1 января 2023 года, и 
действует по 3 1 декабря 2023 года.

6. Разрешение споров
6.1. Неурегулированные Сторонами споры и разногласия,  возникшие при 

исполнении настоящего Соглашения или в связи с ним, рассматриваются в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации.

7. Другие условия
7.1. Настоящее Соглашение составлено на 6 листах, в 2-х экземплярах, 

имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

8. Ю ридические адреса

МКУ «Ф БП Н М Р» РТ: М КУ  «Финансово-бюджетная палата Нурлатского 
муниципального района» Республики Татарстан, ул. Г.Кариева 1а, г.Нурлат, 
423040.

Исполнительный комитет Зареченского сельского поселения Нурлатского  
муниципального района Республики Татарстан: Зареченское сельское поселение

Подписи Сторон

Руководитель 
МКУ «ФБП НМР» 
Республики Татарстан

_ Л .Д .  Исмагилова

Ру ко вод 11 тел ь Испол н ител ьного 
еченского СП НМР

Т.В .Забойдулина

М.П. М.П.


